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PATVIRTINTA

Siauliy Simono Daukanto inZinerijos gimnazijos
direktoriaus 2024 m. rugséjo 2 d.

jsakymu Nr. V-131

SIAULIU SIMONO DAUKANTO INZINERIJOS GIMNAZIJOS MOKYTOJU ETATINIO
DARBO KRUVIO SANDAROS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy Simono Daukanto inZinerijos gimnazijos (toliau — Gimnazija) mokytojy
etatinio darbo kriivio sandaros tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) reglamentuoja mokytojy etatinio
darbo kriivio sudaryma.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisiju nariy atlygio uz darbg jstatymo (Nauja
aktuali redakcija nuo 2024-01-01) 5 straipsnio 5 dalimi, Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019
m. kovo 1 d. jsakymu Nr. V-184 patvirtintais Mokytojy, dirbanéiy pagal bendrojo ugdymo, profesinio
mokymo ir neformaliojo $vietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prie$mokyklinio ugdymo
programas), veikly mokyklos bendruomenei aprafu ir Mokytojy, dirbanéiy pagal bendrojo ugdymo,
profesinio mokymo ir neformaliojo §vietimo programas (i$skyrus ikimokyklinio ir prie$mokyklinio
ugdymo programas), veikly, susijusiu su profesiniu tobuléjimu, aprasu ir 2019 m. kovo 1 d. jsakymu
Nr. V-186, patvirtintu Mokytojy, dirbandiy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir
neformaliojo §vietimo programas (i§skyrus ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo programas),
darbo kriivio sandaros nustatymo tvarkos aprasu ir pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
bendraisiais ugdymo planais.

3. Apra3e vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybiy
istaigy darbuotojy darbo apmokéjimo 2017 m. sausio 17 d. jstatyme Nr. XIII-198 ir Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme ir §vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintuose apra$uose dél
mokytojy etatinio darbo kriivio sudarymo vartojamas savokas.,

4. Aprasas yra Gimnazijos darbo apmokéjimo sistemos sudétiné dalis.

II SKYRIUS
MOKYTOJO DARBO KRUVIO SANDAROS NUSTATYMAS

5. Mokytojo darbo krivj ir jo sandarg mokslo metams (42 savaitéms) nustato
Gimnazijos direktorius, laikydamasis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 2 priedo nuostaty, Apraso,
Gimnazijos darbo apmokéjimo sistemos, nevirSydamas Gimmnazijai skirty asignavimy ugdymo
reikmeéms.

6. Mokytojui, dirbanc¢iam pagal bendrojo ugdymo programas, per mokslo metus 1 etatui
skiriama ne daugiau kaip 888 (turindiam pedagoginj darbo stazg iki 2 mety — 756) kontaktinés
valandos privalomiems dalykams mokyti.

7. Mokytojo kontaktiniy valandy skaifius dalyko ugdymo programai jgyvendinti
nustatomas pagal Gimnazijos ugdymo plane numatytas valandas, laikantis iy nuostaty;




7.1, metinés kontaktinés valandos skaiGiuojamos 5, I- IL kl. - 185 d. d. (37 savaitéms);
7.2. metinés kontaktinés valandos skaiGiuojamos IIT kl. - 180 d. d. (36 savaitéms);
7.3. metinés kontaktines valandos skai¢iuojamos IV kl. - 170 d. d. (34 savaitéms).

8. Valandos dalyko ugdomai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms, mokiniy
mokymosi pasiekimams vertinti skiriamos vadovaujantis Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtinto Mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo $vietimo
programas (i3skyrus ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo programas), darbo kriivio sandaros
nustatymo tvarkos apraSo 1 priedu. Vadovauti klasei skiriama 210 val. per mokslo metus ir viena
valanda koordinuoja socialine-pilieting veikla.

9. Kontaktinés valandos mokiniy ugdymo reikméms tenkinti (konsultacinés valandos)
skiriamos:

9.1. specialiujy poreikiy mokiniams; mokiniams, turintiems mokymosi sunkumuy;
vadovauti brandos darbui; mokinio projektams rengti; nuodugniajam mokymui organizuoti;
mokymui namuose; savarankiSkai besimokantiems mokiniams konsultuoti; mokiniy parengimui
brandos egzaminams ir pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimui (PUPP);

9.2. valandos naudojamos ir jy apskaita tvarkoma pagal direktoriaus jsakymu patvirtinta
tvarka;

9.3. pasiruosti konsultacijoms, planuoti ugdomg veikla, vertinti mokiniy pasiekimus
skiriamos valandos vadovaujanti Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinto Mokytoju, dirbandiy
pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo $vietimo programas (isskyrus
ikimokyklinio ir prie$mokyklinio ugdymo programas), darbo krilvio sandaros nustatymo tvarkos
apraso 1 priedu, kai mokiniy skaiius grupéje ne daugiau kaip 11;

9.4. dalykinéms konsultacijoms skirty kontaktiniy valandy skai¢ius nustatomas pagal
gimnazijos ugdymo plana, atsizvelgiant j dalyko konsultacijy poreiki, nevirijant gimnazijai skirty
asignavimy ugdymo reikméms;

9.5. konsultacijoms skirty kontaktiniy valandy skai¢iy mokytojui paskiria direktorius.

10. Profesiniam tobuléjimui ir veikloms gimnazijos bendruomenei etatui (1512 val.)
skiriama 102-502 val. per mokslo metus. Etatui privalomos 102 val., kitos valandos skiriamos
atsizvelgiant | mokytojo vykdomas veiklas:

10.1. valandos, susijusios su profesiniu tobuléjimu, skiriamos kiekvienam mokytojui;
Ju skaitius nustatomas atsiZvelgiant (proporcingai) | mokytojui skirty kontaktiniy valandy ugdymo
programai (-oms) jgyvendinti, valandy ugdomai veiklai planuoti, pasiruoiti pamokoms, mokiniy
pasiekimams vertinti, vadovauti klasei skaidiy;

10.2. profesiniam tobuléjimui ir privalomoms veikloms gimnazijos bendruomenei
mokytojui skiriama 102 val. per mokslo metus, kai kontaktiniy valandy ir valandy ugdomajai veiklai
planuoti, pasiruodti pamokoms, mokiniy pasiekimams vertinti, vadovauti klasei skirta ne maiau kaip
1243 val., minimalus valandy skai¢ius $ioms reikméms —10 val. Valandos profesiniam tobuléjimui ir
privalomoms veikloms gimnazijos bendruomenei skiriamos uZ §iuos darbus:

10.2.1. dalyvaudamas gimnazijos, kaip besimokandios bendruomenés, ir
tarpinstitucinio bendradarbiavimo veiklose: stebédamas ir aptardamas ugdomasias veiklas
(pamokas), reflektuodamas prakting veikla, dalindamasis patirtimi dalykinése (metodinése) grupése,
isivertindamas savo profesing veikla, atlikdamas kity pedagoginiy darbuotojy profesinés veiklos
analizg, ir pan.;

10.2.2. dalyvaudamas neformaliojo suaugusiyjy &vietimo veiklose: neformalaus
Svietimo programose, seminaruose, konferencijose, trumpalaikése ar ilgalaikése staZuotése,
projektuose ir pan.;

10.2.3. gilindamas bendrasias ir specialiasias kompetencijas savi$vietos biidu;

10.2.4..analizuodamas mokytoju veikla reglamentuojanéius dokumentus;
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10.2.5. tevy (globéjy, riipintojy) informavimas, konsultavimas ir bendradarbiavimas su
jais dél mokiniy ugdymo(si) ir mokymosi pazangos ir pasiekimy;

10.2.6. bendradarbiavimas su gimnazijos darbuotojais mokiniy ugdymo klausimais;

10.2. 7.mokyklos administracijos inicijuotos veiklos, skirtos mokyklos veiklai planuoti,
organizuoti,

11. Dél neprivalomy veikly gimnazijos bendruomenei su kiekvienu mokytoju
sulygstama individualiai, pasira$ant atitinkamos formos susitarima (1 priedas) arba veiklas aprasant
isakyme dél darbo krivio sandaros.

12, Valandos per mokslo metus neprivalomai veiklai bendruomenei skiriamos:

12.1. Dalyvavimui, vadovavimui darbo grupéms ar komisijoms, jy veiklos
administravimui ir/ar koordinavimui, dalyvavimui gimnazijos savivaldos veikloje ir/ar juy veiklos
administravimui:

12.1.1. gimnazijos tarybos nariui — 12 val.;

12.1.2. gimnazijos tarybos sekretoriui - 18 val.;

12.1.3. mokytojy atestacijos komisijos nariui — 6 val.;

12.1.4. mokytojy tarybos sekretoriui — 24 val.;

12.1.5. vaiko geroves komisijos nariui — 15 val., komisijos sekretoriui —20 val.;

12.1.6. mokytojy atestacijos sekretorivi — 18 val.;

12.1.7. metodinés tarybos pirmininkui (jis taip pat yra metodinés tarybos narys) — 42
val.;

12.1.8. olimpiady vykdytojui — 5 val. (uZ viena olimpiada);

12.1.9. olimpiady darby vertinimui — 5 val. (vienos olimpiados);

12.1.10. etikos komisijos nariui — 12 val.;

12.1.11. jsivertinimo grupés vadovui - 84 val.;

12.1.12. jsivertinimo grupés nariui — 20 val.;

12.1.13. olimpiady uZduo¢iy rengimui — 6-20 val. (vienai olimpiadai);

12.1.14. vadovavimas nuodugniojo mokymo mokiniy grupei — 42 val.;

12.1.15. vadovavimui laboratorijoms, dirbtuvéms — 12- 84 val.

12.2. Gimnazijos renginiy, projekty organizavimui, jgyvendinimui ir/ar aktyviam
dalyvavimui juose:

12.2.1. IITi-1Vi klasiy mokiniy rengiamy projekty vadovavimui: 1-5 mokiniai — 42 val.,
5-10 mokiniy — 66 val., 10 ir daugiau mokiniy — 84 val.;

12.2.2. Ti-I1i klasiy inZineriniy projekty vadovy 1-2 grupés — 42 valandos, 3 grupés — 66
val. 4 grupés — 84 val,;

12.2.3. 1Ili -1Vi klasiy mokiniy rengiamy projekty konsultavimui: 1— 5 mokiniai — 18
val., 5-10 mokiniy — 27 val., 10 ir daugiau mokiniy — 36 val.;

12.2.4, Ti-IIi klasiy inZineriniy projekty vadovy 1-2 grupés — 18 valandy; 3 grupés — 27
val.; 4 grupés — 36 val.;

12.2.5. renginiy organizavimui — 1 renginys 2-8 val. (nurodyti konkrety renginj);

12.2.6. gimnazijoje nustatyty informaciniy technologijy diegimui, socialiniy tinkly
grupiy koordinavimui, administravimui;

12.2.7. konferenciju organizavimui - 1 renginys 3-10 val. (nurodyti konkredias
konferencijas);

12.2.8. Dofe programos koordinavimui;
12.2.9. dalyvavimui Dofe programos veikloje;
12.2.10. gimnazijos informacinio puslapio prieZifirai, informacijos sklaidai;
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12.2.11. edukaciniy erdviy, mokymosi aplinky, ugdymo priemoniy karimui ir
prieZiiirai,

12.3. Mokiniy ugdymosi poreikiams tenkinti, kitoms edukacinéms ir ugdomosioms
veikloms:

' 12.3.1. darbui su gabiais mokiniais: konsultavimui jiems rengiantis olimpiadoms,
konkursams, varZyboms, konferencijoms ir pan. (mokiniy parengimas ne maZiau kaip vienai
olimpiadai, konkursui, varzyboms, konferencijai);

12.3.2. déstomo dalyko konsultacijy mokiniams organizavimas;
12.3.3. mokiniy ugdymo karjerai ir savanorystés veikly organizavimui (viena veikla —

4 val.);
12.3 4. socialinés-pilietines veiklos organizavimui ir vykdymui (viena veikla - 4 val.);
12.3.5. bendradarbiavimo su socialiniais partneriais veikly organizavimui ir vykdymui.
12.4, Asmeninés patirties sklaidai:
12.4.1. asmeninés patirties sklaidai, dalykiniam konsultavimui (nurodyti konkregia
veikla);

12.4.2. kvalifikacijos tobulinimo programy rengimui ir jy jgyvendinimui gimnazijoje.

12.5. Profesiniam vertinimui, ekspertavimui:

12.5.1. PUPP darby vertinimui;

12.5.2. gimnazijos inicijuoty mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimo uZduodiy
rengimui ir vertinimui;

12.5.3. mokytojy praktinés veiklos ir /ar ugdymo proceso vertinimui.

12.6. Projekty rengimas, koordinavimas (jsipareigoti parengti projekts, vienas projektas
— 824 val.).

12.7. Nuotolinio mokymo kuratorius — 180 val,

o

IH SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Mokytojo darbo krilvis per mokslo metus gali biiti keitiamas, pasikeitus ugdomy
klasiy, mobiliy grupiy, dalykuy, pasirenkamujy dalyky, dalyky moduliy, ugdomy mokiniy skai&iui bei
pasikeitus veikloms bendruomenei.

14, Susitarimas dél veikly bendruomenei perZifirimas 2 kartus per metus arba esant
reikalui.

15. Mokytojai veda kas savaiting valanduy, skirta profesiniam tobuléjimui, privalomoms

- arba pasirinktoms veikloms gimnazijos bendruomenei vykdyti, ataskaity (excel forma).

16.Veikly bendruomenei sarasas konkretus, t.y. baigtinis ir jis gali biiti keidiamas
direktoriaus jsakymu, suderinus su darbo grupe mokytojy etatinio darbo krivio sandaros tvarkos
apraSui parengti.
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Simono Daukanto inZinerijos gimnazijos
Mokytojy etatinio darbo kriivio sandaros tvarkos apraSo
1 Priedas

STAULIU SIMONO DAUKANTO INZINERIJOS GIMNAZIJA

SUSITARIMAS
DEL VEIKLU BENDRUOMENEI IR VALANDU SKYRIMO JOMS

Siauliai

Siauliy Simono Daukanto inZinerijos gimnazijos (toliau — gimnazija) direktorius Vytautas
Kantauskas, veikdamas pagal gimnazijos nuostatus, ir ...........cccveeveeeevererererenens dalyko mokytoja(-s)
............................................ o UAN(-8) v, Kvalifikacing kategorija,
veikdama(-s} pagal pareigybés apradyma, susitaria dél veikly gimnazijos bendruomenei ir valandy
skyrimo joms 202__ 202 mokslo metais vadovaujantis Siauliy Simono Daukanto inZinerijos
gimnazijos mokytojy etatinio darbo kriivio sandaros tvarkos aprau (toliau — Apraas):

1. Profesiniam tobuléjimui ir privalomoms veikloms gimnazijos bendruomenei ...... val.

I3 ju pagal apraso 10.2. punkta;

1.1. dalyvaudamas gimnazijos, kaip besimokandios bendruomenés, ir tarpinstitucinio
bendradarbiavimo  veiklose: stebédamas ir aptardamas ugdomgsias veiklas (pamokas),
reflektuodamas  prakting veikla, dalindamasis patirtimi dalykinése (metodinése) grupése,
isivertindamas savo profesing veikla, atlikdamas kity pedagoginiy darbuotojy profesinés veiklos
analizg, ir pan. ..... val. '

1.2. dalyvaudamas neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veiklose: neformalaus $vietimo
programose, seminaruose, konferencijose, trumpalaikése ar ilgalaikése stazuotése, projektuose ir pan.
w... val.

1.3. gilindamas bendrasias ir specialiasias kompetencijas savi§vietos biidu ..... val.

1.4. analizuodamas mokytojy veikla reglamentuojangius dokumentus ...... val.,

1.5. tévy (glob¢jy, ripintojy) informavimas, konsultavimas ir bendradarbiavimas su jais dél
mokiniy ugdymo(si) ir mokymosi pazangos ir pasiekimy .... val.

1.6. bendradarbiavimas su gimnazijos darbuotojais mokiniy ugdymo klausimais .... val.

1.7. mokyklos administracijos inicijuotos veiklos, skirtos mokyklos veiklai planuoti, organizuoti
... val. :

2. Dalyvavimui grupése ar komisijose, ir/ar vadovavimui joms, grupiy ar komisijy veiklai
administruoti ir/ar koordinuoti, dalyvavimui gimnazijos savivaldos veikloje ir/ar $iai veiklai
administruoti.......... val.

I8 jy pagal Apraso 12.1. punkta:

2L e e b s bbb r et et eeeatsae e enentereaes val,

2L bbb b st b et d e e s b et saae s eaba e R st ene seennnne e esenes val,

2D bbb e e et e b st e et b b st se s e st s ese bt ane st ntees val.

Zue e ettt e b A e bt b s s aesa s bes e et e e e e et e et et eas val

3. Renginiams, projektams organizuoti, jgyvendinti ir/ar aktyviam dalyvavimui juose ......... val.
IS ju pagal Apraso 12.2. punkta:

3.1. ugdymo projektams vadovauti, konsultuoti i3 viso ....... val.;
Eil | Projekto Vykdymo/jgyvendinim | Projekto | Dalyviai | Planucjama | Skirta
. pavadinimas | o laikotarpis tikslas mokytojo | projektui
Nr. veikla val.

projekte




3.2 renginiams organizuoti ir/ar aktyviam dalyvavimui juose i§ viso: ........... val.;
Eil. | Renginio Laikas Tikslas | Dalyviai | Planuojama Skirta
Nr. | pavadinimas (ménuo, mokytojo val,
savaité) veikla
renginyje
3.3. gimnazijoje nustatytoms informacinéms technologijoms diegti, socialiniams tinklams

koordinuoti, administruoti — .... val.;
(glaustas veiklos apraymas ir siekiamas rezultatas)

34. Dofe programai koordingoti —~ val.;
3.5. dalyvavimui Dofe programos veikloje — vovevereronns VLS
3.6. gimnazijos informacinio puslapio prieZitirai, informacijos sklaidai — ... val.;
(glaustas planuojamos veiklos apibadinimas)
3.7. edukaciniy erdviy, mokymosi aplinky, ugdymo priemoniy kiirimui ir prie¥itirai —
.......... val.;
(glaustas svarbiausiy planuojamy darby apraymas)
3.8. vadovavimas nuodugniojo mokymo mokiniy grupei — » v val,
4. Mokiniy ugdymosi poreikiams tenkinti, kitoms edukacinéms ir ugdomosioms Velkloms —
........ val.
I jy pagal Apraso 12.3. punkia;
4.1. olimpiady, konkursiniy uZduotims rengti, jy dalyviy darbams vertinti —  ......... val.;
(glaustas planuojamos veiklos apra§ymas)
4.2, darbui su gabiais mokiniais~ val.;
(glaustas planuojamy veikly ir siekiamy rezultaty aprasymas)
4.3. mokiniy ugdymo karjerai ir savanorystés veikloms organizuoti — e val,g
(glaustas planuojamos veiklos aprasymas)
4.4, socialinei-pilietinei veiklai organizuoti ir vykdyti-— .. val.;
4.5, bendradarbiavimui su socialiniais partneriais, veikloms, projektams organizuoti ir/ar
vykdyti- val.;
(glaustas planuojamos veiklos ir sickiamy rezultaty apibiidinimas)
4.6. déstomo dalyko konsultacijy mokiniams organizavimas— ... val.;
4.7 Nuotolinio mokymo kuratorivs— val.;
5. Asmeninés patirties sklaidai, dalyvavimui profesiniame vertinime ir ekspertavime: ........ val,
I jy pagal Aprado 12.4 ir 12.5 punktus:
5.1. asmeninés patirties sklaidai, profesiniam konsultavimui— ... val.;
(glaustas veiklos krypéiu, veiklos apra¥ymas)
5.2. kvalifikacijos tobulinimo programoms rengti ir jgyvendinti gimnazijoje —~ ... val,;
(nurodomos programos, dalyviai ir pan.)
53. PUPP kandidaty darbams vertinti- val.;
* (nurodomos veiklos)
54. gimnazijos inicijuoty mokiniy mokymosi pasickimy patikrinimy uzduotims rengti ir
vertinti — weeene Val;
(nurodomos veiklos)
5.5. mokytojy praktinei veiklai ir/ar ugdymo procesui vertinti— ... val.;
5.6. projekty rengimas, koordinavimas (jsipareigoti parengti projekta, vienas projektas ...

val.
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5.7. kolegy pavadavimas priZiirint tvarkg pamokoje - ., val.;
5.8. Kitaveikla val.
6. Sis susitarimas gali bliti nutrauktas/pakeistas abipusiu susitarimu arba vienai i% 3aliy

nevykdant susitarimo

Mokytojo parasas Direktorius

Data




